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SCORPORAGION HOSPITAL SAN JUAN DE D10OS™

En Santiago de Chile, a dieciocho Hovienbre [ de mil novecientas novenla y Jj4. ¥ 3
tres, ante mi, Aliro Veloso Mufioz, Notario Piblico Titular de la lercera 2
Hotaria de Santiago con aficio en calle Morandé nimere doscientos

cuarenta y nhueve, comparece: don JORGE RAUL OVALLE QUIROZ, chileno,

abogado, casado, domicillado en Ahumada nimero doscienlos treinta y seis

oficina ochocientos uno, Santiago, cédula nacional de identidad nimero

dos millones doscientos ochenta y cinco mil seiscienlos ochenta y tres

raya nueve, en representacion de Corporacion Hospital San Juan de Dios,

persona juridica de derecho privado sin fines de lucro y en formacion,

quién acreditd su identidad con la cédula indicada y expone: PRIMERD:

jue con fecha lrece de julio de mil navecientos novenla y dos se reunid

Ja asamblea constitutiva de la corporacion Hospital San Juan de Dios,
levantandose acta donde se fijan los estatutos de la misma, la que fue

reducida a escritura publica con fecha veintiuno de sepliembre de mil
novecientos novenla y dos. §§EU_|_1_U_U__ Que en la clausula tercera se olorga

poder amplio a don Jorge Dvalle Quiroz para solicitar la personalidad

juridica de la Corporacion lospital San Juan de Dios y para aceplar las
modificaciones propuestas por al Presidente de la Pepiiblica o los
prganismos pertinentes. TERCERO: Que por el presente instrumento el
compareciente viene en modificar los estatutos de 1a corporacion

Hospital San Juan de Dios, conforme las abservaciones electuadas por el ’ (W)
Consejo de Defensa del Estado: a) se modifica el arkLiculo primevo en
velacion al nonbre, en el sentido que éste sera “Corporacian de Ayuda al
llospital San Juan de Dios". b) Agrégase al articulo Ditcimo I'rimero un 4;]*'

nueva literal del siguiente tenor g) Por pérdida de la persomalj ﬁ?,’.?c;\é\
.\\ \
:jb la __—— (/1)

= NOTARID ?4
o vlml l( 0O s
L]

~

\ ¢
RS ,J;sz

":h

juridica tratandose de personas de esta naturaleza. c) Sustiliy
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expresién "declarado reo" de la letra ¢} del articulo décimo primero por
la expresion “sometido a proceso”. d) se agrega la siguiente oracién al
articulo Décimo Segundo: "Acordada por el Directorio la expulsién de un
socio, éste tendra el plazo de 10 dias habiles para apelar ante la
asamblea qeneral”. e} Agrégase el articulo Décime Noveno un nuevo
literal del siguiente tenor: e) conocer y resolver la apelacian deducida
por el socio expulsado conforme al articulo Dacimo Segundo. F) Eliminase
de Tlos articulos Vigésimo Segundo y Vigésimo Tercero la palabra
"activos". g) Se wmadifica el articulo Quincuagésimo tercern en el
sentido de eliminar la frase "sobre la base exclusiva de no disponer de
nmedios para cumplir las finalidades de la institucion”. h) Modificase el
articulo Quincuagésimo cuarto en el sentido que aprobada la disolucién
voluntaria o decretada la disolucién forzada de la Corporacion los
bienes de su palrimonio pasardn al Servicio de Salud Metropolitano
Occidente. i) Agrégase el siguignte articulo transitoria: Eximese a los
mienbros del Directorio Provisoﬁin de la obligacion de ser socias con
mas de un aiio de permanencia en la Corporacion. LUARTO: Conforme a las
modificaciones introducidas a 1los estalutos se deja constancia del
siguiente texto refundido de los mismos: En Santiago, a trece de Julio
de mil novecientos noventa y dos, siendo las dieciocho horas, se 1leva a
efecto una reunion en el local ubicada en Huérfanos tres mil doscientos
cincuenta y cinco, con asistencia de las personas que se individualizan
y firman al final de la presente acta, quienes manifiestan que se han
reunido con el objeto de adoptar los acuerdos necesarios para constituir
una corporacion de derecho privado denominada “CORPORACION HOSPITAL SAN
JUAR DE DIOS"; preside la reunién don ARTURD JIRDN VARGAS y actia como
secretario don RAUL SEPULVEDA POBLETE. Después de un amplio debate, los
asistentes acuerdan unanimemente constituirla, adoptindose los
siguientes acuerdos: PRIMERO.- Aprobar los estatutos por los cuales se

regira la corporacién, a los que se da lectura en debida forma y cuyo
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texto es el siguiente: T 1 T U L O PRIMERD: Del nombre, domicilio,

objeto, duracion y finalidades. Articulo Primero: Créase 1a corporacion

denominada “CORPORACLON DE AYUDA AL HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS".

Articulo Segundo: Esta Corporacidn/ tendrd su domicilio en la comuna de

SANTIAGD, provincia de SANTIAGO{ Region METROPOLITANA. Su duracion serd

indefinida y el [namero de socios ilimitado. Articulo Tercero: Las

finalidades de esta corporacion seran propender al fomento y desarrollo, y
por todos los medios que estén a su alcance, de toda obra de progreso
social o beneficio para el Hospital San Juan de Dios o las personas que'
de &l requieran atencion médica y, en especial, cooperar en el
mejoramiento funcional, administrativo y de equipamiento de dicha centro
asistencial, asi como las actividades de investigacion, docencia,

capacitacion u otras del  establecimiento. (Articulo Cuarto: La

corporacian no persigue ni se propone fines politicos, sindicales o de’

lucro ni aquellos que sean propios de las entidades que deban regirse
por un estatuto legal propio. Se excluyen de su seno toda clase de
Distingos, sean religiosos o raciales. T I T U L 0 SEGUNDO: De Tos

socios. Articulo Quinto: Habrd socios Tundadores y socios activos. Serdn

fundadores los que firman el acta de constitucian de la corporacidn.
Serdn socios activas los que se incorporen con posterioridad al acto de
constitucion de la dnstitucién. Articulo Se)itp_g',.'fl'odrin ser socios:
cualquiera persona natural o juridica que cumpla con los requisitos-

legales y los establecidos en estos eslaltutons: Articulo Séptimo: Para

adquirir la calidad de socio serd necesaria la presentacion de una
solicitud que deberd ser patrocinada por dos socios activos, en la que
deberdn indicarse todos los datos o aplecedentes que se sefialen en los
reglamentos, y gue serd dirigida al presidente de la entidad. Conocera
de esta solicitud el Directorio, el cual una vez comprobado que el

solicitante veine Tos requisitos de incaorporacion sefalados por este

e
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componentes. Mo sera necesaria la presentacion de esta solicitud
respecto de los socios fundadores, los que adquiririn esa calidad por el

solo hecho de firmar el Acta de Constitucion. Articulo (cLavo: Los

socios tendran los siguientes derechos: a) Elegir y ser elegidos para
servir los cargos direclivos de la corporacién; b) Presentar cualquier
proyecto o proposicidn al estudio del Directorio, el que decidird su
rechazo o inclusion en la Tabla de una Asamblea General; Tado proyecto o
proposicion patrocinade por el 10% de los socios, a lo MEnos, ¢on
anticipacion de 15 dias a la Asamblea General, serd presentado a la
consideracion de ésta; y c) Participar con derecho a voz y voto en las

Asambleas Generales. Articulo Noveno: Seran obligaciones de los socios:

a) Respetar y cumplir los estatutos y los reglamentos y las resolucianes
del Directorio o de las Asambleas Generales; b) Desempeiiar con celo y
oportunidad los cargos o comisiones que se le encomiendan; c) Pagar
puntualmente las cuotas sociales, sean @éstas ordinarias o
extraordinarias. Para este efecto, en la misma solicitud de ingresa,
podra el interesado autorizar expresamente los descuentos que
constituyen sus aportes directamente por su empleador. d) Asistir a las
sesiones de las Asambleas Generales ordinarias o extraordinarias.

Articulo Décimo: Quedaran suspendidos en sus derechos en la corporacion:

Los socios que injustificadamente no cumplan con Tlas obligacionas
contempladas en las letras a), b) y d) del articulo noveno. La
suspension la declarard el Directorio hasta por dos meses; para el casa
de la letra d), esta suspensidon se aplicard por tres inasistencias
injustificadas. En todos los casos contemplados en este articinlo, el
Directorio informard a la mis prdaxima Asamblea General que se realice

acerca de los soclios que e encuentyan suspendidos.

Articulo Undécimo: La calidad de socios se pierde: Primero.- [Por

fallecimiento; Segundo.- Por renuncia escrita presentada al Directario;

Tercero.- Por expulsion basada en las siguientes causales: a) Por causar
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grave dafio de palabra o por escrito a los intereses de la corporacibng
b} Por haber sufrido por dos veces consecutivas en un aiio, la pena de
suspension de su calidad de socio; ¢) Por haber sido sometido a proceso
0 condenado por sentencia ejecutoriada por crimen o simple delito que
merezca pena  aflictiva; d) Por haber ingresado a 1la institucién
valiéndose de datos y/o antecedentes falsos; e) Por arrogarse la
vepresentacion de la institucion con el objeto de obtemer beneficios
personales y que con su actitud .causen dafio a la institucian, y
f) Tratindose de miembros del Directorio, por extralimiLarse en sus
funciones o que en ‘uso de sus atribuciones compromelan gravemente Ta
integridad social y/o econdmica de la institucidn. g) Por pérdida de la
personalidad  juridica tratdndose de personas de esta naturaleza.

Articulo Diodecimo: El Directorio podrd expulsar a alguno de los socios

mediante acuerdo adeptado por los dos tercios de sus integrantes,
fundado en las causales previstas en el articulo once nimero tres: Los
cargos serdn formulados por escrito al afectado, quien tendra un plazo
de quince dias para hacer sus descargos. S5i la expulsion se hubiera
fundado en el hecho de que el socio obtuvo beneficios valiéndose de
documentos o datos falsos, deberd reembolsar las sumas percibidas
indebidamente, con la reajustabilidad e intereses que correspondan de
acuerdo a la Ley nimero dieciocho mil diez. Acordada por el Direclario
Ta expulsion de un socio, éste tendrd el plazo de diez dias habiles para
apelar ante la Asanblea General. 'Articulo Décimo Tercero: E1 socio que
se retire voluntariamente y solicile su reincorporacion, quedard sujeto

a las mismas condiciones que se exigen para aquellos que ingresan por

N - .
primera vez. Articulo Décimo Cuarto: El socio expulsado de la

corporacion  podrd selicitar su  reincorporacian al Direcloria,
transcurrido un plazo de doce meses desde la fecha en que le fue

notificada Ta sancidn. Articulo Décimo quinto: El socio que deje de
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devolucidn de sus aportes. Articulo Décimo sexto: El socio no podra

eximirse por causa alguna de la obligacion de cumplir sus compromisos
con la institucion. E1 socio que por cualquier causa deje de pertenecer
@ la caorporacidgn estara obligado al pago y cumplimienlo de Tas
obligaciones contraidas con la inslilucion que se encontraren
pendientes, pudiende el Directorio exigir Tlas cauciones que estime
conveniente al efecto. T T T U L 0 TERCERO: De las Asambleas.

Articulo Décimoséplimo: Las Asambleas Generales seran ordinarias vy

extraordinarias. Las Asambleas Generales Ordinarias se celebraran en la
primera quincena del mes de junio de cada afio, En ellas el Direclorio
dard cuenta de su administracion, y se procederd a la eleccion del nuevo
Directorio, cuande corresponda. Si por cualquier causa no se celebrase
una Asamblea General Ordinaria en el tiempo estipulado, la Asamblea a
que se cite posteriormente y que tenga por objeto conocer de las mismas
materias, tendrd en todo caso, el cardcter de Asamblea General

Ordinaria. prticulo Décimo Dctavo.- l.as Asambleas Generales

Extraordinarias se celebrardn cada vez que el BDirectorio acuerde
convocar a ellas, por eslimarlas necesarias para la marcha de la
institucién, o cada vez que lo soliciten al presidente del Divectorio,
por escrito, un tercio a lo menns de los socios, indicando el o los
objetivos de la reunidn. En estas Asambleas Extraordinarias inicamenle
podran tratarse las materias indicadas en la convocatoria. Cualquier
acuerdo que se tome sobre otras materias, serd nulo. Articulo Décimo
Noveno: Corresponde exclusivamente o la Asamblea General Extraordinaria
tratar de las siguientes materias: a) De la reforma de los estatutos de
la corporacion; b) De la disolucion de la corporacion; c¢) De las
)
reclamaciones contra los directores, para hocer efectivas las
responsabilidades que conforme a la ley y los estatutos les
correspondan, y d) De la adquisicidn,” hipoteca y venta de Ios bienes

raices de la corporacian, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo



